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ANEXOE A RESOLUCAO CVM N¢2 21, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2021

(InformacGes prestadas com base nas posi¢cdes de 31 de dezembro de 2025)

APUAMA CAPITAL GESTORA DE RECURSOS LTDA.
CNPJ/MF: 13.557.425/0001-48

1. Identificagdo das pessoas| Nome: RODRIGO ARRUDA FALCAO DE ALBUQUERQUE

responsaveis pelo conteido do CPF/MEF: 023.904.234-42

formulario.
Cargo: Diretor responsavel pela administracdo de carteiras de

valores mobilidrios da Sociedade (“Diretor de Gestdo”).

Nome: CAIO MACIEL ROLIZ
CPF/MF: 136.955.157-67

Cargo: Diretor responsavel pela implementacdo e cumprimento
de regras, procedimentos e controles internos (“Diretor de
Compliance, Risco e PLD/FTP”).

Nome: FRANCISCO PAC MACEDO
CPF/MF: 814.835.545-20

Cargo: Diretor responsavel pelo supervisionamento e
gerenciamento de todas as atividades relacionadas a concessao
de crédito oriundos dos Fundos de Investimento em Direitos
Creditorios (“Diretor de Crédito”).

1.1. Declaragdes dos diretores |Vide Anexo .
responsaveis pela administracao
de carteiras de valores mobilidrios
e pela implementacao e
cumprimento de regras,
procedimentos e controles
internos e desta Resolugdo,
atestando que:
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a. reviram o formuldrio de

referéncia.

Vide Anexo I.

b. o conjunto de informagdes nele
contido é um retrato verdadeiro,
preciso e completo da estrutura,
dos negdcios, das politicas e das
praticas adotadas pela empresa.

Vide Anexo I.

2. Histérico da empresa

2.1. Breve
constituicdo da empresa.

historico sobre a

A Apuama Capital Gestora De Recursos Ltda., inscrita no CNPJ/MF
sob o n? 13.557.425/0001-48 (“Gestora” ou “Sociedade”) com
foco na gestdo profissional de recursos de terceiros por meio de
fundos de investimentos, nos termos da Resolu¢do da Comissao
de Valores Mobiliarios (“CVM”) n2 21, de 25 de fevereiro de 2021
(“Resolucdo CVM 21”).

A Gestora foi constituida como uma sociedade limitada que possui
como escopo de atividades a gestao de Fundos de Investimento
em Direitos Creditdrios (“FIDC e FIC FIDC”), regidos pelo Anexo
Normativo Il da Resolugcdgo CVM n? 175, de 23 de dezembro de
2022 (“Resolucdo CVM 175”); e Fundos de Investimento em
Participacdes (“FIP”), regidos pelo Anexo Normativo IV da
Resolugao CVM 175.

2.2. Descrever as mudangas

relevantes pelas quais tenha

passado a empresa nos ultimos 5
(cinco) anos, incluindo:

a. 0s principais eventos
societarios, tais como
incorporagdes, fusdes, cisoes,

alienagdes e aquisi¢cdes de controle
societario

A Sociedade foi constituida no dia 31 de janeiro de 2011, sob a
denominac¢do social Petrépolis Investimentos Ltda., visando
obter a autorizagdo para a prestacdao dos servigos de gestao de
carteiras de valores mobilidrios, tendo seu documento de
constituicao registrado na Junta Comercial do Estado de Sao
Paulo (“JUCESP”) em 13 de abril de 2011 sob o NIRE n°
35.22535296-5.

No dia 03 de agosto de 2018, todos os sécios anteriores se
retiraram transferindo suas cotas a Caio Maciel Roliz, Francisco
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Pac Macedo, Pedro Montero Mattos e Rodrigo Arruda Falcdo de
Albuquerque, os quais alteraram a denominacdo para Apuama
Capital Gestora de Recursos Ltda e seu Objeto Social.

No dia 06 de margo de 2020, o Sécio Pedro Montero se retirou da
Sociedade, transferindo suas cotas a Caio Maciel Roliz, Francisco
Pac Macedo e Rodrigo Arruda Falcdo de Albuquerque.

No dia 14 de fevereiro de 2023, Caio Maciel Roliz, Rodrigo Arruda
Falcdo de Albuguerque e Francisco Pac Macedo, retiraram-se da
Sociedade e cederam suas cotas a Storm Capital Participacoes
Ltda., inscrita no CNPJ/MF sob o n2 47.226.034/0001-62 (“Storm
Ltda.”) e Storm Operacional Participa¢bes Ltda., inscrita no
CNPJ/MF o n2 49.535.166/0001-00 (“Storm Operacional”).

Por fim, em 28 de setembro de 2023, Storm Ltda. retira-se da
Sociedade e cede suas cotas a Storm Capital S.A., inscrita no
CNPJ/MF sob n? 47.506.539/0001-80, (“Storm S.A.”), restando
esta como soécia majoritaria da Gestora e a Storm Operacional
como sdcia minoritaria.

b. escopo das atividades

N3do houve mudancas relevantes no periodo mencionado.

C. recursos humanos
computacionais

e

Recursos humanos:

(i) Gestao de Recursos: Rodrigo Falcao (Diretor de Gestdo);
Jackson Kestring (Head de Gestdo); Cldudio Ramos
(Analista Junior); Raymond Diwan (Estagiario); Kevin Fejer
(Estagiario).

(ii) Riscos e Operagdes: Caio Maciel Roliz (Diretor de Risco);
Daniel Jacir Silva (Head de Risco e Operagdes); Luigi Kenzo
Sakata (Analista Pleno); Luca Deboni Leoncini (Analista
Junior) e Rafael de Abreu Carvalho (Analista Junior).

(iii) Legal e Compliance: Caio Maciel Roliz (Diretor de
Compliance e PLD/FTP); Danilo Hacham Borges (Head de
Legal e Compliance); Eduardo Brasaventi (Advogado)
Cleide Gomes (Advogada).
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(iv) Crédito e Relacionamento com Investidor: Francisco Pac
Macedo (Diretor de Crédito); Jodo Pedro Camara (Head de
Relacionamento com Investidor); Vitor Amor Wolfgram,
CFA (Analista Pleno de Research e Crédito); Clewerton
Oliveira (Analista Pleno de Crédito); Daniel Bonadie
(Analista Junior de Relacionamento com Investidor); e
Mariana Miranda (Estagiaria).

(v)Financeiro: Rafael Moura (Gerente Financeiro); Mariane
Garcia (Analista Junior Financeiro); e Thamyres Silva
(Especialista em Controladoria).

(vi)Departamento de T.l.: Matheus Bastos Gomes Felipe
(Analista Pleno de T.1.).

Recursos Computacionais:

O Parque Tecnoldgico é constituido por:

Numero de maquinas: 08 (oito) computadores com as seguintes
especificacOes:

* Fabricante: DELL

* Processador: Intel Core i5

* Membéria: 16 Gb

= Sistema Operacional: Windows 11 Home Single Language
* Antivirus: Windows Defender

Numero de maquinas: 11 (onze) computadores com as
seguintes especificagbes:

* Fabricante: DELL

* Processador: Intel Core i5

* Membéria: 16 Gb

= Sistema Operacional: Windows 11 Pro
* Antivirus: Windows Defender

Numero de maquinas: 02 (dois) computadores com as seguintes
especificacdes:

= Fabricante: DELL
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= Processador: Intel Core i7

= Memodria: 16 Gb

= Sistema Operacional: Windows 11 Pro

= Antivirus: Windows Defender
Numero de servidores: 1 (um) servidor:

e Fabricante: Intel

e Processador: Intel i5 8400 com meméodria de 16 Gb e
nobreak APS 1500

d. regras, politicas, procedimentos
e controles internos

As regras, procedimentos e controles internos da Gestora estao
previstos, principalmente, no Cédigo de Etica e Manual de
Compliance e nas demais 12 (doze) Politicas, Manuais e
Regimentos da Gestora, que preveem regras especificas para o
estrito cumprimento do previsto na regulacao e autorregulagao
buscando o funcionamento adequado das atividades da Gestora,
servindo de orientacdo e regra para que os Colaboradores e
Diretores da Gestora, atuem nos mais altos padrbées de

compliance e melhores praticas de mercado.

Para acesso as Politicas e Manuais, conforme art. 16 da Resolugao
CVM 21, de 25 de fevereiro de 2021 (“Resolucdo CVM 21”):
www.apuamacapital.com.br, ou entre em contato pelo legal-

compliance@apuamacapital.com.br.

3. Recursos humanos

3.1. Descrever 0s recursos
humanos da empresa, fornecendo

as seguintes informacdes:

a. humero de sdécios

A Gestora possui 2 (duas) sécias, pessoas juridicas.

b. nimero de empregados

A Apuama Capital possui 20 (vinte) colaboradores, entre

diretores e funcionarios.

c. numero de terceirizados

1 (um) Colaborador do Time de T.I. A Apuama Capital terceiriza a
administracdo e manutenc¢do de seu parque tecnolégico para a
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“LMR Solugdes em Tecnologia da Informacdo Ltda”, inscrita no
CNPJ/MF sob o n® 04.023.132/0001-90 (“Venha Pra Nuvem”).

d. indicar o setor de atuacdo dos
pela
de

valores mobiliarios e os respectivos

diretores responsaveis

administracdo de carteiras
exames de certificacdo realizados
para fins do art. 39, Ill, c/c art. 49,
lll, desta Resolucao

RODRIGO ARRUDA FALCAO DE ALBUQUERQUE, gestdo de
carteira de valores mobiliarios, CGA/CGE.

e. lista das pessoas naturais que
sdo registradas na CVM como
administradores de carteiras de
valores mobilidrios e que atuem
exclusivamente como prepostos,
empregados ou sdcios da empresa,
bem como

seus respectivos

setores de atuacao

RODRIGO ARRUDA FALCAO DE ALBUQUERQUE, devidamente
autorizado para atuar na administracdo de recursos de terceiros,
nos termos do Ato Declaratorio CVM n2 15.419, de 27 de
dezembro de 2016.

4. Auditores

4.1. Em auditores

independentes, indicar, se houver:

relacdo aos

A Apuama Capital ndo possui auditor externo, o administrador dos
fundos sob gestdao da Apuama Capital contrata auditoria externa
de acordo com as normas legais.

a. nome empresarial

Nao aplicavel.

b. data de contratagdo dos|Nao aplicavel.
Servigos

c. descricao dos servicos | Ndo aplicavel.
contratados

5. Resiliéncia financeira

5.1. Com base nas demonstragdes
financeiras, ateste:

a. se a receita em decorréncia de
taxas com bases fixas a que se

A Apuama Capital atesta que os investimentos necessarios, em
especial a estrutura fisica para operacdes, ja foram realizados
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refere o item 9.2.a é suficiente
para
investimentos da empresa com a

cobrir os custos e os

atividade de administracdo de
carteira de valores mobiliarios

pelos sécios, ndo havendo necessidade de desembolsos futuros.
Além disso, os valores recebidos a titulo de taxa de gestdo dos
fundos sob gestdo sdo suficientes para cobrir os custos e
investimentos da empresa.

b. se o patrimo6nio liquido da
empresa representa mais do que
0,02% dos recursos financeiros sob
administracdo de que trata o item
6.3.c e mais do que RS 300.000,00

(trezentos mil reais)

O patrimonio liquido da Gestora representa mais do que 0,02%
(zero virgula zero dois por cento) dos recursos financeiros sob
administragdo (total e dividido entre fundos e carteiras destinados
a investidores qualificados e ndo qualificados) e mais do que RS
300.000,00 (trezentos mil reais).

5.2. Demonstra¢des financeiras e
relatdrio de que trata o § 52 do art.
19 desta resolucdo

Nao aplicavel. Item facultativo para gestores de recursos.

6. Escopo das atividades

6.1. Descrever detalhadamente as

atividades desenvolvidas pela

empresa, indicando, no minimo:

a. tipos e caracteristicas dos

servigos prestados (gestao

discricionaria, planejamento
patrimonial, controladoria,

tesouraria etc.)

A Apuama Capital tem por objeto o exercicio profissional da
atividade de administracao de carteiras de valores mobilidrios na
recursos”, por meio de fundos de

categoria “gestor de

investimento sob sua gestdao, no mercado de valores mobiliarios.

b. tipos e caracteristicas dos
produtos administrados ou geridos
(fundos de investimento, fundos de
investimento em  participagao,
fundos de investimento imobiliario,
fundos de investimento em direitos
creditorios, fundos de indice, clubes
de

administradas etc.)

investimento, carteiras

A Apuama Capital desenvolve os servigos de administragcdao de
carteiras de valores mobiliarios na categoria “gestor de recursos”,
para FIDC, FIC-FIDCs e FIPs, regidos pela Resolugdao CVM 175, e
respectivos Anexos Normativos, regidos pela Instrucao CVM n¢
175 e de seus respectivos Anexos Normativos.
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c. tipos de valores mobilidrios
objeto de administracdo e gestao

Cotas de FIDC, FIC-FIDCs e FIPs.

d. se atua na distribuicdo de cotas
de fundos de investimento de que
seja administrador ou gestor

A Apuama Capital ndo atua na distribuicdao de cotas de fundos de
investimento sob sua gestao.

6.2. Descrever resumidamente

outras atividades desenvolvidas

pela empresa que ndo sejam de

administracdo de carteiras de
valores mobiliarios, destacando:
a. os potenciais conflitos de|N3o aplicavel. A atuacdo da Gestora é Unica e exclusivamente com

interesses existentes entre tais
atividades; e

gestdo de recursos, conforme descrito no item 6.1. (a).

b. informacses sobre as atividades

exercidas por sociedades

controladoras, controladas,
coligadas e sob controle comum ao
administrador e os potenciais
conflitos de interesses existentes

entre tais atividades.

A Gestora informa que conta no seu grupo econdémico as
seguintes empresas: (i) Verso Investimentos — Assessores de
Investimentos Ltda., inscrita no CNPJ/MF sob o n®
32.972.977/0001-67 (“Verso A.l."), a qual realiza atividades de
assessoria de Investimento, nos termos do art. 32, da Resolugdo
CVM n2 178, de 14 de fevereiro de 2023 (“Resolucdo CVM 178”);
(ii) Verso Consultoria Assessoria e Participagdes Ltda., inscrita no
CNPJ/MF sob o n? 45.645.545/0001-93 (“Verso Consultoria”); e
Verso Corretora de Seguros Ltda, inscrita no CNPJ/MF sob o n2
41.352.132/0001-60 (“Verso Seguros”); Verso Planejamento
Financeiro e Corretora de Seguros Ltda. (“Verso Planejamento”),
inscrita no CNPJ/MF sob o n2 28.634.454/0001-33.

(i)

A Verso A.l.,, atua na assessoria de valores mobiliarios,
nos termos da Resolugdo CVM 178, sendo (a)
totalmente segregada fisica e logicamente da Gestora;
(b) devendo seus assessores de investimento oferecer
os fundos de investimento da Gestora em observancia
ao dever de verificacdao da adequacgado do investimento
ao perfil do cliente; (c) sendo certo que, caso a Gestora
adquira produtos oferecidos pela Verso A.l, devera

fazé-lo em valores e condi¢des normais praticadas no
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(ii)

(iii)

mercado realizando devido disclosure aos investidores;
e (d) o Diretor de Gestdo tera total independéncia e
isencdo na tomada de decisGes no ambito da gestdo
dos fundos, ndo atuando em nenhuma outra atividade
no mercado de capitais, sendo certo que os potenciais
clientes serdo informados, previamente ao inicio do
relacionamento com a Apuama Capital e/ou empresas
de seu grupo econGmico, sobre os potenciais conflitos
de interesse existente entre as empresas do grupo,
conforme mencionado acima. Caso haja potencial
conflito de interesses em operacdes envolvendo
grupo
colaboradores da Apuama Capital deverdo evidenciar

empresas do mesmo econbmico, o0s
ao cliente novamente e independente do aviso de
forma clara, transparente e detalhada, todos os
conflitos de interesses existentes na operacao,
devendo a Apuama Capital providenciar todas as
formalizacGes e aprovacbes necessarias para a
efetivacdo, inclusive com as referidas possibilidades

dispostas nos regulamentos do referido fundo.

A Verso Consultoria limita-se a atuar na intermediacao
de negdcios fora do ambiente de mercado de capitais,
assim, ndo atuard como consultor especializado para
FIDCs ou fundos, sejam eles geridos pela Gestora ou
nao. Caso haja operagbes envolvendo fundos geridos
pela referida instituicdo e fundos geridos pela Gestora,
tais negociagbes serdo realizadas sob condigbes
normais de mercado e em observancia as medidas dos
itens (i) ao (vi) do Capitulo Conflito de Interesses do
Cédigo de Etica e Conduta da Gestora, acesso pelo link.

Ndo ha remuneragdo ou bénus para os assessores de
investimento que em sua atividade de suporte,
orientacdo e recomendagdes de investimento
indiguem ou sugiram os fundos de investimento da
Gestora, sendo certo que, no caso de eventual

indicacdo, esta devera observar as medidas dos itens
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(i) ao (vi) do Capitulo Conflito de Interesses do Cédigo
de Etica e Conduta da Gestora, acesso pelo link.

(iv) Em caso de potencial conflito de interesses, as
empresas componentes do grupo econdmico da
Apuama Capital deverdo envidar os maiores esforcos
para mitigar tais conflitos, devendo analisar as
operagGes e tomar as decisGes como em seus proprios
negocios.

Por fim, ressaltamos que as medidas mencionadas acima sdo
exemplificativas e ndo excluem quaisquer outras que possam ser
julgadas adequadas pelo Diretor de Compliance e Risco ou pelo
Comité de Compliance e Risco da Gestora, o quais deverdao
analisar toda situacdo de potencial ou efetivo conflito de
interesses, e determinar o tratamento mais adequado ao caso
concreto.

6.3. Descrever o perfil dos
investidores de fundos e carteiras
administradas geridos pela
empresa, fornecendo as seguintes
informacoes:

a. numero de investidores (total e
dividido entre fundos e carteiras
destinados a investidores
qualificados e ndo qualificado)

Investidores Qualificados: 2.179 (dois mil, cento e setenta e nove);
Investidores Ndo Qualificados: 0 (zero);

Total: 2.179 (dois mil, cento e setenta e nove).

b. niUmero de investidores,
dividido por:

i. pessoas naturais

55 (cinquenta e cinco)

ii. pessoas juridicas (ndo
financeiras ou institucionais)

03 (trés)

iii. instituicdes financeiras

04 (quatro)
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iv. entidades abertas de | Ndo aplicavel.
previdéncia complementar
v. entidades fechadas de | Ndo aplicavel.

previdéncia complementar

vi. regimes proprios de previdéncia
social

Nao aplicavel.

vii. seguradoras

Nao aplicavel.

viii. sociedades de capitalizacdo e
de arrendamento mercantil

Ndo aplicavel.

ix. clubes de investimento

Nao aplicavel.

x. fundos de investimento

70 (setenta)

Xi. investidores nao residentes

Nao aplicavel.

xii. outros (especificar) 2.056,00 (dois mil e cinquenta e seis) (Conta e Ordem)
C. recursos financeiros sob | Total AuM: RS 1.256.803.968,36 (Um bilhdo, duzentos e cinquenta
administracdo (total e dividido |e seis milhGes, oitocentos e trés mil, novecentos e sessenta e oito

entre fundos e carteiras destinados
a investidores qualificados e nao
qualificados)

reais e trinta e seis centavos), detidos por fundos destinados a
Investidores Qualificados.

d. recursos financeiros sob
administracdao aplicados em ativos

financeiros no exterior

Nao aplicavel.

€. recursos financeiros sob
administracao de cada um dos 10
(dez) maiores clientes (ndo é

necessario identificar os nomes)

Cliente 1: RS 233.440.394,86 (duzentos e trinta e trés milhdes,
quatrocentos e quarenta mil, trezentos e noventa e quatro reais e
oitenta e seis centavos);

Cliente 2: RS 140.651.655,86 (cento e quarenta milhdes,
seiscentos e cinquenta e um mil, seiscentos e cinquenta e cinco
reais e oitenta e seis centavos);

Cliente 3: RS 56.686.639,53 (cinquenta e seis milhdes, seiscentos
e oitenta e seis mil, seiscentos e trinta e nove reais e cinquenta e
trés centavos);
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Cliente 4: RS 48.183.504,28 (quarenta e oito milhdes, cento e
oitenta e trés mil, quinhentos e quatro reais e vinte e oito
centavos);

Cliente 5: RS 36.735.430,13 (trinta e seis milhdes, setecentos e
trinta e cinco mil, quatrocentos e trinta reais e treze centavos);

Cliente 6: RS 31.213.399,46 (trinta e um milhdes, duzentos e treze
mil, trezentos e noventa e nove reais e quarenta e seis centavos);

Cliente 7: RS 21.546.979,95 (vinte e um milhdes, quinhentos e
quarenta e seis mil, novecentos e setenta e nove reais e noventa
e cinco centavos);

Cliente 8: RS 21.124.431,60 (vinte e um milh&es, cento e vinte e
qguatro mil, quatrocentos e trinta e um reais e sessenta centavos);

Cliente 9: RS 17.063.276,19 (dezessete milhdes, sessenta e trés
mil, duzentos e setenta e seis reais e dezenove centavos);

Cliente 10: RS 15.994.669,81 (quinze milhdes, novecentos e
noventa e quatro mil, seiscentos e sessenta e nove reais e oitenta
e um centavos).

financeiros sob

dividido

f. recursos
administragao, entre

investidores:

i. pessoas naturais

RS 83.381.650,42 (oitenta e trés milhdes, trezentos e oitenta e um
mil, seiscentos e cinquenta reais e quarenta e dois centavo).

ii. pessoas juridicas (ndo

financeiras ou institucionais)

RS 9.891.970,10 (nove milhdes, oitocentos e noventa e um mil,
novecentos e setenta reais e dez centavos).

iii. instituicdes financeiras

RS 96.390.640,53 (noventa e seis milhdes, trezentos e noventa
mil, seiscentos e quarenta reais e cinquenta e trés centavos).

iv. entidades abertas de

previdéncia complementar

RS 0,00
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v. entidades fechadas de | RS 0,00
previdéncia complementar

vi. regimes proprios de previdéncia | RS 0,00
social

vii. seguradoras RS 0,00
viii. sociedades de capitaliza¢gdo e |RS 0,00
de arrendamento mercantil

ix. clubes de investimento RS 0,00

x. fundos de investimento

RS 632.672.198,42 (seiscentos e trinta e dois milhdes, seiscentos
e setenta e dois mil, cento e noventa e oito reais e quarenta e dois
centavos).

Xi. investidores n3do residentes

RS 0,00

xii. outros (especificar)

RS 434.467.507,39 (quatrocentos e trinta e quatro milhdes,
guatrocentos e sessenta e sete mil, quinhentos e sete reais e trinta
e nove centavos) (Conta e Ordem).

6.4. Fornecer o valor dos recursos
financeiros sob administracdo,
dividido entre:

a. Agdes

RS 0,00

b. debéntures e outros titulos de
renda fixa emitidos por pessoas
juridicas ndo financeiras

RS 0,00

c. titulos de renda fixa emitidos
por pessoas juridicas financeiras

RS 0,00

d. cotas de fundos de
investimento em agoes

RS 0,00
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e. cotas de fundos de
investimento em participagoes

RS 188.836.756,65 (cento e oitenta e oito milhdes, oitocentos e
trinta e seis mil, setecentos e cinquenta e seis reais e sessenta e
cinco centavos).

f. cotas de fundos de
investimento imobiliario

RS 0,00

g. cotas de fundos de |RS 1.067.967.211,71 (um bilhdo, sessenta e sete milhdes,
investimento em direitos | novecentos e sessenta e sete mil, duzentos e onze reais e setenta
creditorios e um centavos.).

h. cotas de fundos de | RS 0,00

investimento em renda fixa

i. cotas de outros fundos de|RS 0,00

investimento

j. derivativos (valor de mercado) |RS 0,00

k. outros valores mobiliarios RS 0,00

l. titulos publicos RS 0,00

m. outros ativos RS 00,00

6.5. Descrever o perfil dos gestores
de recursos das carteiras de
valores mobilidrios nas quais o
administrador exerce atividades de
administracdo fiduciaria

Nao aplicavel.

6.6. Fornecer outras informacgoes
gue a empresa julgue relevantes

Ndo ha outras informacgdes que a empresa julgue relevante.

7. Grupo econdmico

7.1. Descrever o grupo econdmico
em que se insere a empresa,
indicando:
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a. controladores diretos e

indiretos

A Gestora é controlada diretamente pela Storm S.A. e
indiretamente por Caio Maciel Roliz; Francisco Pac Macedo;
Rodrigo Arruda Falcdo de Albuquerque; André Luiz Vasconcelos
Fixel e Denys Quirino dos Santos, sendo estes titulares da
totalidade de suas acdes.

b. controladas e coligadas

A Gestora ndo possui sociedades controladas ou coligadas.

C. participacGes da empresa em
sociedades do grupo

A Gestora ndo tem participacdo em empresas do grupo
econdmico.

d. participacOes de sociedades do
grupo na empresa

A Gestora é detida pela Storm S.A., controladora, e pela Storm
Operacional.

e. sociedades sob controle comum

(i) Verso Investimentos — Assessores de Investimentos
Ltda.

(ii) Verso Consultoria Assessoria e Participacoes Ltda;

(iii) Verso Corretora de Seguros Ltda; e

(iv) Verso Planejamento Financeiro e Corretora de Seguros
Ltda.

7.2. Caso a empresa deseje, inserir
organograma do grupo econémico
em que se insere a empresa, desde
que compativel com as
informacgdes apresentadas no item

7.1.

A Gestora considera desnecessaria a inclusdo de organograma,
tendo em vista ndo existir complexidade em sua estrutura
societaria.

8. Estrutura operacional e
administrativa

8.1. Descrever a estrutura
administrativa da empresa,
conforme estabelecido no seu
contrato ou estatuto social e

regimento interno, identificando:
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a. atribuicbes de cada drgao,
comité e departamento técnico

Equipe de Gestdo: E a equipe responsdavel pelas atividades de

gestdo dos fundos de investimentos e de andlise de cendrios e
de investimentos. A Equipe de Gestdo é liderada pelo Diretor de
Gestdo, que possui a decisdo final em relacdo a alocacdo dos
recursos, sendo também composta pelos analistas, os quais sdo
responsdveis por reunir as informac¢des acerca dos ativos
financeiros e/ou valores mobilidrios que possam ser adquiridos,
inclusive pelos veiculos, e/ou por seu monitoramento. A Equipe
de Gestdo se reine semanalmente no Comité de Gestao.

Equipe de Risco e Operacdes: E a equipe formada pelos

colaboradores que desempenharem as atividades de
monitoramento do risco dos fundos de investimento sob gestdo
e pelos procedimentos operacionais referentes a estes fundos. A
Equipe de Risco é coordenada pelo Diretor de Compliance, Risco
e PLD/FTP e exerce suas atividades de forma completamente
independente das outras areas da Gestora, tendo a faculdade de
exercer seus poderes e autoridade com relacdo a qualquer
colaborador.

Legal e Compliance: S3o atribuicGes da Equipe de Compliance:

(i) garantir o cumprimento continuo e a qualidade de execuc¢ao
das disposicOes da Politica de Gestdo de Riscos e Manual de
Regras, Procedimentos e Controles Internos da Gestora bem
como das obriga¢des regulatdrias e autorregulatdrias aplicaveis
a Gestora e aos fundos geridos; (ii) atuar de forma preventiva e
constante para alertar, informar e solicitar providéncias pelos
Colaboradores atuantes na Equipe de Gestdo frente a eventuais
desenquadramentos de limites normativos e aqueles
estabelecidos internamente, conforme periodicidade definida
nos documentos da Gestora; e (iii) elaborar relatdrios de
compliance, entre outras.

Crédito e Relacionamento com Investidor: E a equipe formada
pelo Diretor de Crédito e pelos colaboradores que realizam a
analise de crédito que fundamenta as decisdes de investimento e
desinvestimento, monitoramento de risco de crédito das
operacdes envolvendo os fundos geridos; bem como
relacionamento com investidores.

Comités
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Comité de Gestao (Semanal): Instancia que acompanha e analisa

as condicdes do mercado, cendrios econdmicos,
acompanhamento de empresas, fundos investidos,
apresentacdo das avaliacbes financeiras das, alocacdo de
recursos e elaboracdo de estratégias dos portfdlios. Esse comité
discute também as principais diretrizes e avaliacGes para
alocacdo de recursos, acompanhamento de fundos de terceiros.
Ainda, considerando que em determinados casos a matéria
pautada para andlise do Comité de Gestdo poderd estar ligada
ao processo de tomada de decisdo de investimento da Gestora,
resta estabelecido que nestas hipdteses a decisdo final de
investimento ou desinvestimento, que envolvem os modelos de
investimento que serdo seguidos pelos Fundos, proprios ou de
terceiros; e Asset Alocation dos Fundos, préprios ou de terceiros,
serdo tomadas exclusivamente pelo Diretor de Gestdo. O Diretor
de Compliance, Risco e PLD/FTP se manifestara apenas por meio
de veto para fins de controles internos quanto as matérias a
serem tratadas no Comité de Gestao.

Comité de Risco e Compliance (Mensal): Com participagdo do

Diretor de Compliance (responsavel pelos controles internos e
gestdo de risco da sociedade) e os analistas de risco e
compliance, o Comité é responsavel por apresentar e formalizar
os niveis de riscos e enquadramentos das politicas de
investimentos elaborados para a gestdo dos fundos de
investimento.

Todas as decisdes e comentarios sao registrados dos Comités
acima mencionados sdo registrados em Atas sendo estas
armazenadas no banco de dados interno da Gestora, nos termos
do Regimento Interno de Comités da Apuama.

b. em relagdo aos comités, sua
composicao, frequéncia com que
sdo realizadas suas reunides e a
forma como sdo registradas suas
decisdes

Comité de Gestdo: Semanal, com presenca do Diretor de Gestao;

Diretor de Compliance, Risco e PLD/FTP; e Diretor de Crédito, e
heads das areas da Gestora. Suas decisdes sao registradas em
atas arquivadas na rede interna da Gestora.

Comité de Crédito, Risco e Compliance: Mensal, com participag¢ao

do Diretor de Gestdo; Diretor de Compliance, Risco e PLD/FTP; e
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Diretor de Crédito, e heads das areas da Gestora. Suas decisoes
sdo registradas em atas arquivadas na rede interna da Gestora.

As caracteristicas da estrutura, o funcionamento e a forma de
registro dos Comités estdo detalhados no Regimento Interno de
Comités da Gestora, disponivel por meio do e-mail: legal-
compliance@apuamacapital.com.br.

c. em relagdo aos membros da

diretoria, suas atribuicGes e

poderes individuais

Diretor de Gestdo: responsdvel pela administracdo de carteiras de

valores mobilidrios, nos termos do art. 49, 1, da Resolugdo CVM
21, estando devidamente autorizado para tanto, nos termos do
Ato Declaratério CVM n2 15.419, de 27 de dezembro de 2016.

Diretor _de Compliance, Risco e PLD/FTP: responsavel pelo

cumprimento das regras, politicas, procedimentos e controles
internos, nos termos do art. 49, IV, da Resolu¢do CVM 21 e pela
gestdo de risco, nos termos do art. 42, V, da Resolugdo CVM 21.

Diretor de Crédito:

gerenciamento de todas as atividades relacionadas a concessdo

responsavel pelo supervisionamento e

de crédito oriundos dos Fundos de Investimento em Direitos
Creditdrios, em conjunto com as Consultorias de Investimento,
terceiras contratadas pelos FIDCs.

Com excegao dos atos relacionados a atividade de gestdao de
de
desempenhados pelo Diretor de Gestao; e pelos atos relacionados

carteiras e consultoria mobilidrios, os quais sdo

ao compliance, risco e controles internos, a sociedade é
validamente representada isoladamente ou em conjunto por cada
um dos Diretores, nos termos do Contrato Social da Sociedade.

8.2. Caso a empresa deseje, inserir
da
administrativa da empresa, desde

organograma estrutura

gue compativel com as informacdes
apresentadas no item 8.1.

Por se tratar de item facultativo, a Apuama Capital optou por nao
inserir organograma de sua estrutura administrativa.

8.3. Em relacdo a cada um dos
diretores de que tratam os itens
8.4, 8.5, 8.6 e 8.7 e dos membros
de comités da empresa relevantes
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para a atividade de administracdao
de carteiras de valores mobiliarios,
indicar, em forma de tabela:

a. nome Nome Rodrigo Arruda Falcdo | Caio Maciel Roliz
de Albuquerque
b. idade Idade 49 36
c. profissdo Profissao Engenheiro de Advogado
Infraestrutura
d. CPF ou nimero do passaporte | CPF/MF 023.904.234-42 136.955.157-67
e. cargo ocupado Cargo Diretor de Gestao Diretor de
Compliance, Risco
e PLD/FTP
f. data da posse Posse 06.03.2020 03.08.2018
g. prazo do mandato Mandato Indeterminado Indeterminado

h. outros cargos ou funcGes
exercidas na empresa

Os Diretores acima mencionados ndo ocupam outros cargos ou
fungdes na empresa.

8.4.Em relagdo aos diretores
responsaveis pela administracao
de carteiras de valores mobiliarios,
fornecer:

a. curriculo, contendo as seguintes
informacdes:

i. cursos concluidos;

(i) Bacharelado em Engenharia de Infraestrutura pelo Instituto
Tecnolégico de Aeronautica (ITA); (ii) Mestrado Profissional em
Economia pela Fundacgdo Getulio Vargas de Sao Paulo (FGV-SP).

ii. aprovacdo em exame de
certificacao profissional

Certificacdo de Gestores ANBIMA (“CGA”).

Certificacdo de Gestores ANBIMA para Fundos Estruturados
(”CGE”).
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Autorizacdo para exercicio da atividade de administracdo de
Carteira de Valores Mobiliarios mediante Ato Declaratério CVM n?
15.419, de 27 de dezembro de 2016.

iii. principais experiéncias
profissionais durante os ultimos 5
anos, indicando:

e nome da empresa APUAMA CAPITAL GESTORA DE RECURSOS LTDA.

e Atividade principal da empresa: Gestora de Recursos

e cargo e fungles inerentes ao
cargo e Cargo: Diretor de Gestdo / Membros dos Comités de
Gestdo e Compliance e Risco

e atividade principal da empresa . . . .
e Funcles: Atuagdo na administracdo de recursos de

terceiros, categoria gestdo de recursos, realizando gestdo

na qual tais  experiéncias

ocorreram _ .
de fundos de investimento.

e datas de entrada e saida do e Periodo: Mai/2018 — Atual
cargo

ARAZUL ASSET MANAGEMENT

e Atividade principal da empresa: Gestora de Recursos

e Cargo: Head da Area de Sales

e Funcbes: Atuagdao na administragao de recursos de
terceiros, categoria gestao de recursos, realizando gestao
de fundos de investimento.

e Periodo: Nov/2017 — Abr/2018

CM CAPITAL MARKETS

e Atividade principal da empresa: Gestora de Recursos

e Cargo: Head da Area de Sales

e Funcbes: Corretora de Cambio, Titulos e Valores
Mobiliarios.

e Periodo: Set/2015 — Set/2016

20
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8.5.Em relacao diretor

responsavel pela implementacdo e

ao

cumprimento de regras, politicas,

procedimentos e controles
internos e desta Resolugdo,
fornecer:

a. curriculo, contendo as seguintes
informacoes:

i. cursos concluidos;

(i) Bacharelado em Direito na Universidade Candido Mendes (RJ)
— concluida em junho/2013; e (ii) Curso de Financas na COPPEAD
UFRJ — concluido em agosto de 2015.

de
certificacdo profissional (opcional)

ii. aprovacdo em exame

iii. principais experiéncias
profissionais durante os ultimos 5

anos, indicando:

e nomeda empresa

e cargo e fungdes inerentes ao
cargo

e atividade principal da empresa

na qual tais experiéncias

ocorreram

e datas de entrada e saida do
cargo

APUAMA CAPITAL GESTORA DE RECURSOS LTDA.

e Atividade principal da empresa: Gestora de Recursos

o Diretor

Cargo: Risco e PLD/FTP,
responsavel pela gestdo de risco e pelos controles

de Compliance,

internos da Gestora, nos termos da Resolu¢ao CVM 21

e Funcbes: Atuagdao no cumprimento das

procedimentos e controles

regras
internos, elaboragdo e
supervisao da execugdo das rotinas de monitoramento de

riscos, legal e compliance.

Periodo: Mai/2018 — Atual

ARAZUL ASSET MANAGEMENT

e Atividade principal da empresa: Gestora de Recursos
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e Cargo: Diretor de Compliance, responsavel pela gestdo de
risco e pelos controles internos da Sociedade, nos termos
da Resolucdo CVM 21

e Funcbes: Atuacdo no cumprimento das regras
procedimentos e controles internos, elaboracdo e
supervisdo da execucdo das rotinas de monitoramento de
riscos, legal e compliance.

e Periodo: Nov/2017 — Abr/2018

COSTA RANGEL ADVOGADOS

e Atividade principal da empresa: Servicos Juridicos

e Cargo: Advogado Sénior (secondement)

e Funcles: Atuagdao em escritério especializado em direito
societario e mercado de capitais, alocado no Grupo REAG
na modalidade de secondment, com atuagdo como
compliance independente do grupo.

e Periodo: Fev/2016 — Set/2017

8.6.Em relacdo ao diretor| Ndo aplicavel, considerando se tratar da mesma pessoa do item
responsavel pela gestdo de risco,| anterior.

caso ndo seja a mesma pessoa
indicada no item anterior,
fornecer:

a. curriculo, contendo as seguintes | Vide Item 8.6.
informacdes:

i. cursos concluidos; Vide Item 8.6.

ii. aprovacdo em exame de| Vide ltem 8.6.
certificacao profissional

iii. principais experiéncias| Vide Item 8.6.
profissionais durante os ultimos 5
anos, indicando:
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e nome da empresa Vide Item 8.6.
e cargo e funcgBes inerentes ao| Vide Item 8.6.
cargo

e atividade principal da empresa| Vide Item 8.6.
na qual tais experiéncias

ocorreram

e datas de entrada e saida do| Vide Item 8.6.

cargo

8.7.Em relagdo ao diretor
responsdvel pela atividade de
distribuicdo de cotas de fundos de
investimento, caso ndo seja a
mesma pessoa indicada no item
8.4, fornecer:

Nao aplicavel, uma vez que a Gestora ndo realiza a distribuicdo
de cotas de fundos geridos.

a. curriculo, contendo as seguintes
informacoes:

Nao aplicavel.

i. cursos concluidos;

Nao aplicavel.

ii. aprovagdo em exame de
certificacao profissional

Nao aplicavel.

iii. principais experiéncias
profissionais durante os ultimos 5
anos, indicando:

Nao aplicavel.

e nome da empresa

Nao aplicavel.

e cargo e fung¢les inerentes ao
cargo

Nao aplicavel.

e atividade principal da empresa
na qual  tais  experiéncias
ocorreram

Nao aplicavel.
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e datas de entrada e saida do
cargo

Nao aplicavel.

8.8. Fornecer informacdes sobre a
estrutura mantida para a gestao de
recursos, incluindo:

a. quantidade de profissionais

6 (seis) profissionais, sendo:

e 1 (um) Diretor de Gestdao — Rodrigo Arruda Falcdo de
Albuquerque;

e 1 (um) Head de Gestdo — Jackson Menestrina Kestring,
CGA/CGE;

e 1 (um) Analista de Research e Crédito — Vitor Amor
Wolfgram, CFA;

e 1 (um) Analista Junior de Gestdo — Cladudio Ramos, CFG;
e

e 2 (dois) Estagiarios de Estruturacdo; Raymond Joseph
Diwan; e Kevin May Fejer.

b. natureza das atividades

desenvolvidas pelos seus

integrantes

(i

)

(ii)

De forma geral, os Colaboradores sdo responsaveis pela
analise e avaliacdo de investimentos, bem como alocacdo
entre os diferentes ativos e posicoes das carteiras sob gestdo;
O Diretor de Gestdo é responsavel pela definicdo das
estratégias e tomada de decisdes de investimento ou pela
definicdo das informagbes a respeito do ativo objeto da
prestacdo da consultoria de valores mobilidrios, com base,
entre outras, nas informacgdes fornecidas pelos analistas e
obtidas Os
responsaveis por monitorar os mercados, avaliar e selecionar

no mercado. demais colaboradores sdo
potenciais gestores para fins de aplicagdo em cotas de fundos
de investimento, dar suporte a gestao de ativos, captar dados
no mercado, confeccionar relatérios e acompanhar as

rentabilidades das carteiras e ativos no mercado.

c. os sistemas de informacao, as

rotinas e o0s procedimentos

envolvidos

Sistemas:

Planilhas em Excel® e Python® desenvolvidas

internamente e o BigData Corp®, entre outros de acesso publico.

Diariamente a equipe de gestdo se reldne para compartilhar as

informac¢des de mercado e alinhar as estratégias para aquele dia.
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Todas as decisdes sdo tomadas com base nas informacdes
obtidas por todos da equipe e sempre com o “de acordo” do
Diretor de Gestao.

Os limites de risco especificos de cada produto sdo cadastrados
no sistema e qualquer infracdo é comunicada ao Diretor de
Compliance que ordenard a imediata correcdo, sob pena das
sang0es previstas no Manual de Risco.

A equipe de gestao se reune ainda, obrigatoriamente
quinzenalmente ou em ocasides extraordinarias para definir as
de da

Sociedade, levando em conta o momento econdmico local e

diretrizes e recomendacbes gerais investimentos

global, tal como os riscos e desdobramentos politicos.

A equipe de gestdo também é responsavel pela busca de novas
oportunidades de investimento, a serem avaliadas pelo Diretor
de Gestao.

8.9. Fornecer informacgdes sobre a
mantida
do
atendimento as normas legais e

estrutura para a

verificacdo permanente

regulamentares aplicaveis a
atividade e para a fiscalizagao dos
servigos prestados pelos terceiros

contratados, incluindo:

a. A quantidade de profissionais

4 (quatro) profissionais sendo:

1 (um) o Diretor de Compliance, Risco e PLD/FTP — Caio
Maciel Roliz;

e 1 (um) Head de Legal e Compliance — Danilo Hacham
Borges; e

e 2 (dois) advogados de Legal e Compliance — Eduardo

Brasaventi e Cleide Gomes.

b. os sistemas de informacgdo, as

rotinas e os procedimentos

envolvidos.

A atividade de Compliance, por principio, é uma funcgao instituida
nas organizagdes visando assegurar a aderéncia a normas legais,
regulamentares, as politicas internas e as boas praticas do
mercado, sempre alinhadas aos objetivos da Gestora.
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A estrutura mantida para a verificacdo do permanente
atendimento as normas legais e regulamentares aplicaveis a
atividade da Gestora é de responsabilidade do Diretor de
Compliance e Risco. As atividades desenvolvidas por tal
profissional constam expressamente no Manual de Compliance,
o qual foi elaborado em conformidade com o disposto no item 2.7
do Oficio-Circular/CVM/SIN/N2 05/2014 e na Resolug¢do CVM 21
e tem por objetivo estabelecer principios, conceitos e valores que
orientam a conduta de todos os Colaboradores da Gestora, tanto
na sua atuac¢do interna quanto na comunicagao externa.

Por fim, para cumprimento da Politica de Contratagdo de
Terceiros (Know Your Partner, KYP) e para analise dos potenciais
parceiros da Gestora, o Compliance utiliza Planilha proprietaria
de Due Diligence e a plataforma BigDataCorp®, em que coleta as
informagcbes dos investigados para pesquisa e revisdo de
background check, sob expressa anuéncia dos titulares das
informacGes, em observancia a Lei n? 13.709, de 14 de agosto de
2018 (“LGPD").

C. hatureza
desenvolvidas
integrantes

das

atividades

pelos

seus

As atividades desenvolvidas pelo Compliance constam
expressamente no Cédigo de Etica e Conduta, Manual de
Compliance e demais manuais e politicas da Gestora, o qual esta
em conformidade com o disposto no item 2.7 do Oficio-
Circular/CVM/SIN/N2 05/2014 e na Resolugdo CVM 21, e tem por
objetivo estabelecer principios, conceitos e valores que orientam
a conduta de todos aqueles que possuam cargo, func¢do, posicao,
relacdo societdria, empregaticia, comercial, profissional,
contratual ou de confianga com a Gestora, tanto na sua atuagao
interna quanto na comunicagdao com os diversos publicos.

Conforme exposto acima, atualmente a drea de compliance da
Gestora é composta pelo Diretor de Compliance, Risco e PLD/FTP
e 02 (dois) Colaboradores, os quais exercem as seguintes func¢oes:

(i) observancia do cumprimento e adequa¢do de todos os
colaboradores da Apuama Capital aos seus manuais, cédigos e
politicas, bem como as regras legais e regulamentares; (ii) analise
das operagdes realizadas pelos fundos de investimento geridos
pela Apuama Capital sob a 6tica de Compliance; (iii) garantia da
total independéncia e segregacao das funcdes de cada uma das
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areas da Apuama Capital; e (iv) implementacdo e garantia do
cumprimento da Politica de Contratagdo de Terceiros (KYP), por
meio da analise das informacdes preenchidas na Planilha de Due
Diligence e na ferramenta BigDataCorp® para background check,
o qual é realizado até o nivel dos beneficiarios finais e posterior
risk-assessment.

Para mais informacbes detalhadas, consulte o Manual de
Compliance, o Cédigo de Etica, o Manual de Risco e a Politica de
Contratacdo de Terceiros (KYP) que constam na pagina da
Gestora: www.apuamacapital.com.br.

d.a forma como a empresa
garante a independéncia do
trabalho executado pelo setor

Forma de garantia de independéncia do setor: A Area de

Compliance e, portanto, seu Diretor responsavel, ndo se
subordinam a equipe de gestdo, razdo pela qual possuem total
autonomia no exercicio de suas atividades. Além disso, o
descumprimento, suspeita ou indicio de descumprimento de
quaisquer das regras estabelecidas no Manual ou das demais
normas aplicaveis as atividades da Gestora por qualquer de seus
colaboradores (inclusive pelo Diretor de Gestdo) devera ser
levado para apreciacdo dos administradores da Gestora, de
acordo com os procedimentos estabelecidos neste Manual, sendo
gue competird ao Diretor de Compliance aplicar as sangoes
decorrentes de tais desvios, nos termos do Manual de Compliance
e conforme definido pelos administradores da Gestora, garantido
ao colaborador amplo direito de defesa.

8.10. Fornecer informagdes sobre
a estrutura mantida para a gestao
de riscos, incluindo:

a. quantidade de profissionais

10 (dez) profissionais, sendo:

e 1 (um) Diretor de Crédito — Francisco Pac Macedo;

e 1 (um) Diretor de Risco — Caio Maciel Roliz;

e 1 (um) Head de Risco — Daniel Jacir da Silva;

e 1 (um) Head de Crédito e Relacionamento com
Investidor — Jodo Pedro Camara;

e 1 (um) Analista Pleno de Risco — Clewerton Oliveira;

e 1 (um) Analista Pleno de Risco — Luigi Kenzo Sakata;
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e 1 (um) analista Junior de Crédito e Relacionamento com
Investidor — Daniel Bonadie;

e 2 (dois) Analistas Junior de Risco — Luca Deboni Leoncini;
e Rafael de Abreu Carvalhal;

e 1 (um) Estagiario de Marketing e Relacionamento com
Investidor — Mariana Miranda

b. natureza
desenvolvidas
integrantes

das

atividades

pelos

Seus

As atividades desenvolvidas pela drea de Gestdo de Riscos tém por
objetivo monitorar a exposicao aos fatores de risco inerentes aos
investimentos realizados, analisando as informacdes didrias dos
fundos, seus limites e volatilidade dos ativos em relacdo a
exposicdo aos mercados, considerando a relagao destes com os
cenarios apresentados, buscando identificar os potenciais eventos
gue possam vir a afetar os resultados da Gestora.

Conforme exposto acima, a area de risco da Gestora é composta
pelo Diretor de Crédito e pelo Diretor de Compliance, Risco e
PLD/FTP, e 8 (oito) colaboradores, os quais exercem as seguintes
funcdes:

O Diretor de Crédito e o Diretor de Risco sdo responsaveis pelo
supervisionamento e gerenciamento das concessbes de crédito,
bem como analise de crédito das empresas devedoras e cedentes
de créditos aos fundos sob gestdo e definicdo das margens de
risco adequadas considerando o perfil de investimento de cada
fundo e respectivos cotistas; os analistas, em conjunto com os
estagiarios, sdo responsaveis pelo controle dos riscos, realizagao
de pesquisas e obtengdo de informagbes e dados necessarios a
tomada de decisdes.

(i) definicdo as metodologias, ferramentas, politicas e
procedimentos internos para a gestdao de risco do fundo e
monitoramento dos fatores de risco de cada um dos fundos sob
gestdo; (ii) identificacdo dos riscos existentes nas carteiras e
avaliar seus impactos; (iii) monitoramento da exposicdo da
sociedade e dos fundos geridos em relagdo aos riscos de crédito,
liguidez, enquadramento, operacional, entre outros; e (iv)
observancia e cumprimento do Manual de Risco da Gestora.
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c. os sistemas de informacdo, as

rotinas e os procedimentos

envolvidos

Sistemas: A Apuama Capital utiliza os Sistemas Atlas BriTech® e
QGestora®, bem como sistemas desenvolvidos internamente, por
meio de planilhas e software desenvolvido em Python®, além de
relatdrios e sistemas disponibilizados pelos administradores dos
fundos.

Rotina e Procedimentos: Todas as rotinas e procedimentos da

area de Gestdo de Riscos constam expressamente da Politica de
Gestdo de Riscos da Apuama Capital e deverdo variar de acordo
com o tipo de risco envolvido, considerando a operacao objeto do
controle. As atividades desenvolvidas pela drea de Gestdo de
Riscos tém por objetivo monitorar a exposicao aos fatores de risco
inerentes aos investimentos realizados, analisando as
informacgGes diarias dos fundos, seus limites e volatilidade dos
ativos em relacdo a exposicdo aos mercados, considerando a
relacdo destes com os cendrios apresentados, buscando
identificar os potenciais eventos que possam vir a afetar os

resultados da Instituicdo.

d. a forma como a empresa

garante a independéncia do

trabalho executado pelo setor

Na estrutura da Gestora a 4rea de Gestdao de Riscos e, portanto,
seu Diretor responsavel, ndo se subordinam a equipe de Gestdo,
razdo pela qual possui total autonomia no exercicio de suas
atividades.

8.11. Fornecer informagdes sobre

mantida as
de de
controle e processamento de

a estrutura para

atividades tesouraria,
ativos e da escrituracdo de cotas,
incluindo:

a. quantidade de profissionais

Nao aplicavel.

b. os sistemas de informacdo, as

rotinas e o0s procedimentos

envolvidos

Nao aplicavel.

c. a indicacdo de um responsavel
pela area e descricio de sua
experiéncia na atividade

Nao aplicavel.
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8.12. Fornecer informacgdes sobre
a area responsavel pela
distribuicdo de cotas de fundos de
investimento, incluindo:

a. quantidade de profissionais Nao aplicavel.
b. natureza das atividades |Ndo aplicavel.
desenvolvidas pelos seus

integrantes

c. programa de treinamento dos |Ndo aplicavel.
profissionais envolvidos na
distribuicdo de cotas

d. infraestrutura disponivel, |Ndo aplicavel.
contendo relacdo discriminada dos
equipamentos e servicos utilizados
na distribuicao

e. os sistemas de informacdo, as|Ndo aplicavel.
rotinas e os procedimentos
envolvidos

8.13. Fornecer outras informagdes [Ndo aplicavel.
gue a empresa julgue relevantes

9. Remunerag¢ao da empresa

Atividades de Gestdo: A Apuama Capital podera receber, pela

9.1. Em relagdo a cada servico

prestado ou produto gerido gestdo dos fundos de investimento: (i) uma taxa de gestdo, valor

. . fixo ou expressa em percentual sobre o valor dos recursos sob
conforme descrito no item 6.1,

indicar as principais formas de gestdo; e (ii) uma taxa de performance, expressa em percentual e

~ . calculada de acordo com a valoriza¢ao dos ativos sob gestao.
remuneragao que pratica.

9.2. Indicar, exclusivamente em
termos percentuais sobre a receita
total auferida nos 36 (trinta e seis)
meses anteriores a data base deste
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formuldrio, a receita proveniente,
durante o mesmo periodo, dos
clientes em decorréncia de:

a. taxas com bases fixas 88,20% (oitenta e oito virgula vinte por cento)
b. taxas de performance 11,80% (onze virgula oitenta por cento)

c. taxas de ingresso Nao houve.

d. taxas de saida Ndo houve.

e. outras taxas N3do houve.

9.3. Fornecer outras informacoes
gue a empresa julgue relevantes

Nao ha informacgodes relevantes que ndo tenham sido prestadas.

10. Regras, procedimentos e
controles internos
10.1. Descrever a politica de|Nos termos da Politica de Contratacdo de Terceiros (KYP) da

selecdo, contratacdo e supervisdo
de prestadores de servicos

Gestora, o processo de contratacdo de terceiros é realizado
visando o melhor interesse dos fundos de investimento sob
gestdo, bem como mitigar conflitos de interesses, observando um
rigoroso processo de diligéncia, conduzido pela Area de
Compliance, com o auxilio de planilha proprietdria de Due
Diligence, ferramenta BigDataCorp® para realizagdo de
background check até o nivel dos beneficidrios finais, com
de

administrativas, bem como screening com base em lista oficiais

verificacao informacgdes reputacionais, judiciais,

restritivas.

10.2. Descrever como os custos de
transacdao com valores mobilidrios
sao monitorados e minimizados

Os custos de transag¢do com valores mobilidrios sdo monitorados
periodicamente pelo Comité de Investimento. A Gestora sempre
observara a melhor condi¢ao comercial, adotando politica de best
full
(transparéncia e ciéncia), precos compativeis com o mercado e um

execution (condicdes mais vantajosas), disclorure

padrao minimo de qualidade e seguranca operacional.

10.3. Descrever as regras para o
tratamento de soft dollar, tais

A Gestora ndo incentiva o recebimento ou oferecimento de

brindes e presentes, seja de/para, parceiro, distribuidor,
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como recebimento de presentes,
cursos, viagens etc.

prestador de servicos ou clientes. No entanto, a Gestora podera
permitir caso o beneficio se reverta para a atividade de gestdo e
ndo cause dependéncia e concentracdo na execucdo das ordens
gue impacte na tomada de decisdo dos investimentos.

Em consondancia com o artigo 18, VI da Resolugdo CVM n? 21/21,
a Gestora adotard o Soft Dollar somente quando o seu beneficio
acarretar vantagem para a carteira dos fundos de investimento
geridos, sendo vedado o uso de Soft Dollar quando a
vantagem/beneficio se reverter para a Gestora, seja no todo ou

em parte.

Caso os colaboradores venham a receber Soft Dollar, presentes,
cursos, viagens e outros privilégios, deverdo reportar esta
situacdo imediatamente ao Diretor de Compliance, nos termos do
art. 18, VI, da Resolugdo CVM n.2 21/21, e, caso o privilégio em
guestdo represente algo desproporcional ao padrdo, sendo
passivel de afetar sua independéncia, objetividade ou lealdade
aos clientes da Apuama Capital, o caso sera analisado de maneira
individualizada.

A regras para recebimento e tratamento de Soft Dollar,
recebimento de presentes, cursos, viagens etc., sdo tratadas no
Cédigo de Etica e Conduta da Gestora, disponivel no site:
www.apuamacapital.com.br, ou podera ser solicitado pelo e-mail:

legal-compliance@apuamacapital.com.br.

de
de
de

10.4. Descrever os planos

contingéncia, continuidade

negocios e recuperacao

desastres adotados

A Apuama Capital utiliza sistemas automaticos de back-up
(salvamento de informagdes) da rede de arquivos, que replica os
dados automaticamente na nuvem.

As cépias (backups) de todas as bases de dados corporativas sdo
feitas com a frequéncia definida no plano de continuidade de
negaocios e na politica de seguranca da informacao.

A Apuama Capital contrata a Venha Pra Nuvem, que mantém

disponivel uma sala preparada com 22 (vinte e dois) notebooks
Dell conectados a servigo de nuvem OneDrive.

Neste sentido, o Plano de Continuidade de Negdcios da Apuama
Capital tem como objetivo desenvolver preventivamente um
conjunto de estratégias e planos de maneira a garantir que os
servigos essenciais da instituicdo sejam devidamente identificados
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e que suas atividades sejam exercidas de forma continua e
ininterrupta, para eliminar ou minimizar perdas, apds a ocorréncia
de uma situacdo emergencial até o restabelecimento; sendo que,
em situacdes emergenciais, os Colaboradores poderdo realizar
home office e ter acesso aos arquivos em uma rede habilitada pelo
time de T.I.

10.5. Descrever  as politicas,
praticas e controles internos para a
gestdo do risco de liquidez das
carteiras de valores mobiliarios

A Apuama Capital desenvolveu um modelo de estimativa de
liquidez das carteiras seguindo o artigo “Estimacdo da Liquidez de
Fundos de Investimento (ICVM 555)”, de dezembro de 2015,
elaborado pela ASA (Assessoria de Andlise e Pesquisa) e pela SIN
(Superintendéncia de Relacdes com Investidores Institucionais)
para determinacdo dos ativos liquidos, que leva em conta a
liquidez prevista no regulamento de cada fundo e a liquidez de
mercado. Por meio de uma planilha, imputam-se os valores de
mercado (eventualmente trazidos pelo sistema Risk Hub) para os
ativos negociados em bolsa e as estimativas da equipe de analise
de crédito para cada um dos titulos detidos.

Uma vez calculado o valor dos ativos liquidos de cada fundo
estima-se a Saida de Caixa em Cenarios de Estresse (conforme
artigo acima mencionado) utilizando-se uma distribuicdo normal
estimada com a média e desvio-padrdo das captagdes liquidas
historicas, adotando-se o valor mais conservador entre o VaR
(Value at Risk) 1% da distribui¢do e o valor fornecido no anexo do
artigo “Indicador de Resgate em Situa¢Oes de Estresse”, de maio
de 2015 elaborado pela ASA e SIN. O indice de Liquidez, calculado
como ativos liquidos sobre a Saida de Caixa em Cendrios de
Estresse, deve manter-se acima de 2 (dois).

10.6. Descrever as politicas, as
praticas e os controles internos
para o cumprimento das normas
especificas de que trata o inciso |

Nao aplicavel.
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do art. 33, caso decida atuar na
distribuicdo de cotas de fundos de
investimento de que seja
administrador ou gestor.

10.7. Endereco da pdgina do
administrador na rede mundial de
computadores na qual podem ser
encontrados os  documentos
exigidos pelo art. 16 desta
Resolucdo.

Nao aplicavel.

11. Contingéncias

11.1. Descrever 0S  processos
judiciais, administrativos ou
arbitrais, que ndo estejam sob
sigilo, em que a empresa figure no
polo passivo, que sejam relevantes
para os negocios da empresa,
indicando:

A Apuama Capital declara ndo ter conhecimento de nenhum
processo administrativo ou arbitral, transitado em julgado ou ndo,
prolatada nos ultimos 5 (cinco) anos.

a. principais fatos

Nao aplicavel

b. valores, bens ou direitos
envolvidos

Nao aplicavel

11.2. Descrever 0S  processos
judiciais, administrativos ou
arbitrais, que ndo estejam sob
sigiloob, em que o diretor
responsavel pela administracao de
carteiras de valores mobilidrios
figure no polo passivo e que
afetem sua reputacado profissional,
indicando:

A Apuama Capital declara n3ao ter conhecimento de nenhum
processo administrativo ou arbitral, transitado em julgado ou nao,
prolatada nos ultimos 5 (cinco) anos.

a. principais fatos

Nao aplicavel
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b. valores, bens ou direitos|Nao aplicavel
envolvidos

11.3. Descrever outras | Ndo aplicavel
contingéncias  relevantes ndo

abrangidas pelos itens anteriores

11.4. Descrever condenacdes

judiciais, administrativas ou
arbitrais, transitadas em julgado,
prolatadas nos ultimos 5 (cinco)
anos em processos que nado
estejam sob sigilo, em que a
empresa tenha figurado no polo

passivo, indicando:

A Apuama Capital declara ndo ter conhecimento de nenhum
processo administrativo ou arbitral, transitado em julgado ou ndo,
prolatada nos ultimos 5 (cinco) anos.

a. principais fatos

Nao aplicavel

b. valores, bens ou direitos|Nao aplicavel
envolvidos
11.5. Descrever condenacgOes | A Apuama Capital declara ndo ter conhecimento de nenhuma

judiciais, administrativas ou

arbitrais, transitadas em julgado,
prolatadas nos ultimos 5 (cinco)
anos em processos que nao
estejam sob sigilo, em que o
diretor responsavel pela
de

valores mobilidrios tenha figurado

administracdo de carteiras
no polo passivo e tenha afetado
seus negdcios ou sua reputacao
profissional, indicando:

condenacdo judicial, administrativa ou arbitral, transitado em
julgado ou nao, prolatada nos ultimos 5 (cinco) anos.

a. principais fatos

Nao aplicavel

b. valores, bens ou direitos

envolvidos

Nao aplicavel
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12. Declaragdes adicionais do|Vide Anexo Il.
diretor responsavel pela
administracao, atestando:

a. que nao esta inabilitado ou
suspenso para o exercicio de cargo
em instituicdes financeiras e
demais entidades autorizadas a
funcionar pela CVM, pelo Banco
Central do Brasil, pela
Superintendéncia de  Seguros
Privados — SUSEP ou pela
Superintendéncia  Nacional de
Previdéncia Complementar -
PREVIC

b. condenacgodes por crime
falimentar, prevaricacdo, suborno,
concussdo, peculato, “lavagem” de
dinheiro ou ocultacdo de bens,
direitos e valores, contra a
economia popular, a ordem
econdmica, as relagbes de
consumo, a fé publica ou a
propriedade publica, o sistema
financeiro nacional, ou a pena
criminal que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a
cargos publicos, por decisdo
transitada em julgado, ressalvada a
hipdtese de reabilitacdo

c. impedimentos de administrar
seus bens ou deles dispor em razao
de decisdo judicial e administrativa

d. inclusdo em cadastro de
servigos de protecdo ao crédito
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e. inclusdo em relacdo de
comitentes inadimplentes de
entidade  administradora de
mercado organizado

f. titulos contra si levados a
protesto
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ANEXO | AO FORMULARIO DE REFERENCIA —
ANEXO E A RESOLUCAO CVM Ne 21

DECLARACAO

Os signatdrios abaixo, na qualidade, respectivamente, de diretor responsavel pela gestdo de recursos e
de diretor responsavel pelaimplementacdo e cumprimento de regras, procedimentos e controles internos
e da Resolucdo CVM n? 21, de 25 de fevereiro de 2021 (“Resolucdo CVM n? 21”), da APUAMA CAPITAL
GESTORA DE RECURSOS LTDA,, declaram, para os devidos fins, que:

(i) reviram o Formuldrio de Referéncia ao qual esta Declaracdo é anexa; e

(i) o conjunto de informacdes contido no referido Formuldrio de Referéncia é um retrato
verdadeiro, preciso e completo da estrutura, dos negdcios, das politicas e das praticas
adotadas pela APUAMA CAPITAL GESTORA DE RECURSOS LTDA.

Atenciosamente,

Assinado por:

(o il Pl s Wiy (a1p- hl(iel, Kol

162 ARRUDA FALCAO D CEIO2WACIEL ROLIZ
ALBUQUERQUE
Diretor responsavel pela gestdao de recursos Diretor responsavel pela implementacdo e
cumprimento de regras, procedimentos e
controles internos e da Resolugao CVM n2 21

38
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ANEXO Il AO FORMULARIO DE REFERENCIA -
ANEXO E A RESOLUCAO CVM Ne 21

DECLARACAO

O signatario abaixo, na qualidade de diretor responsavel pela gestdo de recursos da APUAMA CAPITAL
GESTORA DE RECURSOS LTDA. declara, para os devidos fins:

(i)

(ii)

(iii)

(iv)

(v)

(vi)

gue ndo sofreu acusacOes decorrentes de processos administrativos, bem como ndo foi
punido, nos ultimos 5 (cinco) anos, em decorréncia de atividade sujeita ao controle e
fiscalizacdo da CVM, Banco Central do Brasil, Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP
ou da Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC, bem como que ndo
esta inabilitado ou suspenso para o exercicio de cargo em instituicdes financeiras e demais
entidades autorizadas a funcionar pelos citados érgaos;

gue ndo foi condenado por crime falimentar, prevaricacdao, suborno, concussao, peculato,
“lavagem” de dinheiro ou ocultacdo de bens, direitos e valores, contra a economia popular, a
ordem econOmica, as relacdes de consumo, a fé publica ou a propriedade publica, o sistema
financeiro nacional, ou a pena criminal que vede, ainda que temporariamente, o acesso a
cargos publicos, por decisao transitada em julgado, ressalvada a hipotese de reabilitacdo;

que ndo estd impedido de administrar seus bens ou deles dispor em razao de decisdo judicial
e administrativa;

que ndo esta incluido no cadastro de servigos de proteg¢do ao crédito;

gue ndo estd incluido em relagdo de comitentes inadimplentes de entidade administradora de
mercado organizado; e

gue ndo tem contra si titulos levados a protesto.

Atenciosamente,

DocuSigned by:
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RODRIGOARRUDA FALCAO DE ALBG/(';/UERQUE
Diretor responsavel pela gestao de recursos

39
Avenida Doutor Cardoso de Melo, 878 - Vila Olimpia — 3° Andar
Séo Paulo/SP - Brasil
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